
                                                                                                                

دانشگاه علوم پزشكی و خدمات بهداشتی درمانی استان اصفهان

صورتجلسه     /        / ١٣۹۷  کمیته مهندسی  مشاغل مربوط به ارتقاء به رتبه شغلی (ارشد) واحد.........

تاریخ ارتقاء  

رتبه

رتبه 

پیشنهادی

رتبه فعلی
دوره های 

آموزشی 

( ساعت )

میانگین 

نمرات 

ارزشیابی

سوابق تجربی 

مورد قبول

(روز ، ماه،سال)

رشته شغلی عنوان پست سازمانی مدرک و رشته 

تحصیلی

نام و نام 

خانوادگی

ردیف

ارشد
پایه ١

در صورتی که از تعجیل کمتر توسعه برخوردار می باشد در این قسمت ذکر شود.

ارشد
پایه ٢

ارشد
پایه ٣

ارشد
پایه ۴

ارشد
پایه ۵

                    دکتر علیرضا یوسفی                                       

            معاون توسعه مدیریت و منابع                       

                         رئیس کمیته 

جعفر سجودی

مدیرمنابع انسانی دانشگاه

عضو کمیته  

محمد اکبری

مدیر توسعه سازمان و تحول اداری

دبیر و عضو کمیته

سید محمد جواد سید العسگری

سرپرست گروه مهندسی مشاغل 

عضو کمیته   



دانشگاه علوم پزشكی و خدمات بهداشتی درمانی استان اصفهان

 صورتجلسه   /   /      کمیته مهندسی  مشاغل مربوط به ارتقاء به رتبه شغلی (پایه) واحد........

تاریخ ارتقاء  

رتبه

رتبه 

پیشنهادی

رتبه فعلی
دوره های 

آموزشی 

لازم

( ساعت )

میانگین 

نمرات 

ارزشیابی

سوابق تجربی 

مورد قبول

(روز ، ماه،سال)

رشته شغلی عنوان پست 

سازمانی

مدرک و رشته تحصیلی نام و نام خانوادگی ردیف

پایه مقدماتی
١

پایه مقدماتی
٢

                    دکتر علیرضا یوسفی                                       

            معاون توسعه مدیریت و منابع                       

                         رئیس کمیته 

جعفر سجودی

مدیرمنابع انسانی دانشگاه

عضو کمیته  

محمد اکبری

مدیر توسعه سازمان و تحول اداری

دبیر و عضو کمیته

سید محمد جواد سید العسگری

سرپرست گروه مهندسی مشاغل 

عضو کمیته   



دانشگاه علوم پزشكی و خدمات بهداشتی درمانی استان اصفهان

 صورتجلسه   /   /      کمیته مهندسی  مشاغل مربوط به ارتقاء به رتبه شغلی (ارشد)  واحد.........  

تاریخ ارتقاء  

رتبه

رتبه 

پیشنهادی

رتبه فعلی
دوره های 

آموزشی 

لازم

( ساعت )

میانگین 

نمرات 

ارزشیابی

سوابق تجربی 

مورد قبول

(روز ، ماه،سال)

رشته شغلی عنوان پست 

سازمانی

مدرک و رشته تحصیلی نام و نام خانوادگی ردیف

ارشد پایه
١

ارشد پایه
٢

                    دکتر علیرضا یوسفی                                       

            معاون توسعه مدیریت و منابع                       

                         رئیس کمیته 

جعفر سجودی

مدیرمنابع انسانی دانشگاه

عضو کمیته  

محمد اکبری

مدیر توسعه سازمان و تحول اداری

دبیر و عضو کمیته

سید محمد جواد سید العسگری

سرپرست گروه مهندسی مشاغل 

عضو کمیته   



صورتجلسه مورخ   /       /              کمیته اجرایی مهندسی و ارزیابی  مشاغل دانشگاه علوم پزشكی و خدمات بهداشتی درمانی استان اصفهان در مورد اعمال مدرک تحصیلی  کارکنان  .............  

طبقه تخصیص شرايط احراز

تجربه قابل قبول مدرك تحصیلی

تاريخ اجرا
ی

اد
نه

ش
پی

ی
عل

ف
عنوان شغل رسته

رشته تحصیلی

سال ماه روز تر
کم

لم
ديپ

لم
ديپ

ق 
فو

س
سان

لی

س
سان

 لی
وق

ف

ترا
دک

ی
ص

ص
تخ

ی 
تر

دک عنوان و شماره پست سازمانی نام و نام خانوادگی

ف
دي

ر

۱

۲

دکتر علیرضا یوسفی

معاون توسعه مدیریت و منابع

رئیس کمیته

جعفر سجودی

مدیر منابع انسانی

عضو کمیته

                                 محمد اکبری

مدیر توسعه سازمان و تحول اداری

دبیرو عضو کمیته

                     سیدمحمدجواد سیدالعسگری

سرپرست گروه مهندسی مشاغل

عضو کمیته



صورتجلسه مورخ   /       /              کمیته اجرایی مهندسی و ارزیابی مشاغل دانشگاه علوم پزشكی و خدمات بهداشتی درمانی استان اصفهان در مورد انتصاب کارکنان.........

طبقه تخصیص شرايط احراز

تجربه قابل قبول مدرك تحصیلی
عنوان و شماره پست سازمانی

تاريخ اجرا
ی

اد
نه

ش
پی

ی
عل

ف
عنوان شغل رسته

رشته تحصیلی

سال ماه روز تر
کم

لم
ديپ

لم
ديپ

ق 
فو

س
سان

لی

س
سان

 لی
وق

ف

ترا
دک

ی
ص

ص
تخ

ی 
تر

دک

پیشنهادی فعلی

نام و نام خانوادگی

ف
دي

ر

۱

۲

دکتر علیرضا یوسفی

معاون توسعه مدیریت و منابع

رئیس کمیته

جعفر سجودی

مدیر منابع انسانی

عضو کمیته

                                 محمد اکبری

مدیر توسعه سازمان و تحول اداری

دبیرو عضو کمیته

                        سیدمحمدجواد سیدالعسگری

سرپرست گروه مهندسی مشاغل

عضو کمیته



صورتجلسه مورخ   /       /              کمیته فرعی مهندسی و ارزیابی  مشاغل در مورد احتساب تجربه و ارتقا طبقه  کارکنان  واحد..............  

طبقه تخصیص شرايط احراز

تجربه قابل قبول مدرك تحصیلی

تاريخ اجرا
ی

اد
نه

ش
پی

ی
عل

ف
عنوان شغل رسته

رشته تحصیلی

سال ماه روز تر
کم

لم
ديپ

لم
ديپ

ق 
فو

س
سان

لی

س
سان

 لی
وق

ف

ترا
دک

ی
ص

ص
تخ

ی 
تر

دک عنوان و شماره پست سازمانی نام و نام خانوادگی

ف
دي

ر

۱

۲

نماینده گروه مهندسی مشاغل

عضو کمیته
رییس واحد 

رییس کمیته

رییس امور اداری / رییس امور عمومی

عضو کمیته

مسئول کارگزینی

دبیر کمیته


