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ندارد

روسا ی محترم مراکزآموزشی درمانی وبیمارستانها 
مدیران محترم شبکه های بهداشت ودرمان

روسای محترم مرکز بهداشت شماره ۱و۲ 

با سلام و احترام 

     به استناد نامه شماره ۲۱۲/۱۶۹۱/د  مورخ ۱۳۹۷/۸/۲۲ رئیس محترم مرکز توسعه مدیریت و تحول 

اداری وزارت متبوع  و به منظور رعایت بهره وری و استفاده بهینه از نیروهای تخصصی و با تجربه، 

بکارگیری دانش آموختگان رشته مامایی در بیمارستان تک تخصصی زنان و زایمان و زایشگاه در

 پست های مدیر/رئیس خدمات پرستاری، سوپروایزر و سرپرستار و در بیمارستان های جنرال که دارای 

بخش زنان و زایمان می باشد پست سرپرستار ( جهت بخش زنان و زایمان)، منوط به داشتن شرایط احراز 

عنوان شغلی ماما (حداقل مدرک تحصیلی کارشناسی دانشگاهی و ... در رشته شغلی ماما ) با رعایت سایر 

ضوابط و مقررات انتصابات بلامانع می باشد.

رونوشت :
معاون محترم درمان ،جهت آ استحضار

معاون محترم بهداشت ورئیس مرکز بهداشت استان جهت استحضار
مدیر محترم منابع انسانی  ،جهت آگاهی
سرپرست محترم گروه مهندسی مشاغل


