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ندارد

رونوشت:
رئیس محترم دانشگاه (سرکارخانم دکتر چنگیز): جهت استحضار

معاون محترم آموزشی (جناب آقای دکتر صبری ): جهت استحضار
معاون محترم درمان (جناب آقای دکتر کلیدری): جهت استحضار

رئیس محترم دانشکده پزشکی (جناب آقای دکتر امامی دهکردی): جهت آگاهی
مشاور محترم معاون توسعه مدیریت و منابع و مدیر منابع انسانی (جناب آقای سجودی): جهت آگاهی واقدام لازم

مدیر محترم امور پشتیبانی رفاهی و تامین تجهیزات پزشکی (جناب آقای مهندس تبعیدیان): جهتآگاهی و اقدام لازم
مدیر محترم توسعه سازمان و تحول اداری (جناب آقای اکبری)

روسای محترم مراکز آموزشی درمانی و بیمارستانها

باسلام و احترام
      به استناد بخشنامه شماره ۵/۲۱۲/۶۸۴ مورخ۱۳۹۸/۴/۵رئیس محترم مرکز توسعه مدیریت و تحول اداری وزارت 

متبوع مقتضی است موارد زیر مورد دقت عمل قرار گیرد:

از آنجا که تشکیلات بیمارستانها و مراکز آموزشی و درمانی مصوب هیات امنا، براساس استاندارد و نرم های  .۱

تدوین شده توسط مرکز توسعه مدیریت و تحول اداری وزارت متبوع و آخرین اطلاعات موجود در سامانههای 

جامع تشکیلات و آواب بوده، مبنای تعیین کمبود و یا مازاد تعداد پستهای سازمانی و به تبع آن نیروی انسانی 

مورد نیاز در بیمارستانها و مراکز آموزشی و درمانی، تشکیلات تفصیلی مصوب ملاک عمل میباشد.

در صورت راه اندازی و یا توسعه بخشهای بیمارستانی ضروری است مراتب درخواست به همراه تاییدیه  .۲

مدیریت منابع فیزیکی و نظارت بر طرحهای عمرانی (دانشگاه و وزارت)، بروز رسانی اطلاعات عملکردی 

بیمارستان/ مرکز آموزشی درمانی در سامانه آواب و تاییدیه معاونت درمان دانشگاه، موافقت نامههای اصولی و 

تکمیل آخرین فرم ارزیابی بیمارستان/مرکز آموزشی و درمانی (مورد تایید معاونت درمان دانشگاه و وزارت 

متبوع) به مدیریت توسعه سازمان و تحول اداری ارسال گردد.

ضمنا یادآور میگردد هر بیمارستان و یا مرکز آموزشی درمانی با توجه به ترکیب تخت های تخصصی، ضریب اشغال 
تخت متفاوت، دارای تشکیلات تفصیلی مختص به خود از نظر تعداد پست های سازمانی میباشد.


