فرم درخواست مأموريت آموزشي (کارکنان عادی) کارمندان رسمی-رسمی آزمایشی - پیمانی
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	نظریه کمیته مهندسی مشاغل

	  باعنایت به رشته شغلی نامبرده و رشته تحصیلی پذیرفته شده ، اعمال مدرک تحصیلی جدید در رشته شغلی فعلی امکان پذیر  می باشد؟    بلی             خیر      
تذکر: نظریه کمیته به منزله موافقت با اعمال مدرک تحصیلی جدید نبوده و با کارمندانی که مدرک جدید ارائه می نمایند با توجه به زمان ارائه مدرک، طبق مقررات مربوطه برخورد خواهد شد.
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