
 

 ۱۳۹۷/۲/۱                                                                             ۳۱/۵۷۲۶شماره

 

 یدکتر حسن روحان یجناب آقا ینحجت الاسلام والمسلم

 

 یرانا یاسلام یمحترم جمهور ریاست

 

 یجمهور یقانون اساس( ۱۲۳و سوم ) یستو ب یکصداصل  یدر اجرا ۱۳۹۴/۶/۲۱مورخ  ۴۹۱۳۰/۸۰۱۰۶به نامه شماره  عطف

به مجلس  یتمعلول یاز حقوق افراد دارا یتحما  یحهاز حقوق معلولان که با عنوان لا یتقانون حما یرانا   یاسلام

محترم  یشورا ییدو تأ ۱۳۹۶/۱۲/۲۰مورخ  یکشنبهروز  یدر جلسه علن یببود، با تصو یدهگرد یمتقد یاسلام یشورا

 گردد. یغ مابلا یوستنگهبان، به پ

 

 یجانیلار یـ عل یاسلام یمجلس شورا رئیس

 

 ۱۳۹۷/۲/۸                                                                                ۱۱۰۶۱شماره

 

 کشور یستیـ سازمان بهز یتعاون، کار و رفاه اجتماع وزارت

 

« از حقوق معلولان یتقانون حما» یوستبه پ یرانا یاسلام یجمهور یو سوم قانون اساس یستو ب یکصداصل  یاجرا در

و  یبتصو یاسلام یو نود و شش مجلس شورا یصدو س یکهزاراسفند ماه  یستممورخ ب یکشنبهروز  یکه در جلسه علن

 یمجلس شورا ۱۳۹۷/۲/۱مورخ  ۳۱/۵۷۲۶شماره  هنام یو ط یدهنگهبان رس یشورا ییدبه تأ ۱۳۹۷/۱/۲۲ یخدر تار

 گردد. یجهت اجراء ابلاغ م یده،اصل گردو یاسلام

 

 یجمهور ـ حسن روحان رئیس



 

 از حقوق معلولان یتحما قانون

 

 یاتاول ـ کل فصل

 

 یفـ تعار۱ماده

 

 یتشدت معلول ییننوع و تع یینتع یـ توانبخش یپزشک یسیونکم ییداست که با تأ ی: شخصیتمعلول یـ فرد دارا الف

 یاو  یروان ی،(، ذهنییشنوا ینایی،)ب یحس ی،جسم یبدر اثر اختلال و آس هایتکشور با انواع معلول یستیسازمان بهز

 .باشدیمواجه م ی،و مشارکت اجتماع یزندگ روزمره هاییتقابل توجه و مستمر در فعال یتتوأم، با محدود

 

 یـ وزارت: وزارت تعاون، کار و رفاه اجتماع ب

 

 کشور یستیـ سازمان: سازمان بهز پ

 

با  ۱۳۸۶/۷/۸مصوب  یخدمات کشور یریتقانون مد( ۵موضوع ماده ) یاجرائ یمشمول: دستگاهها یـ دستگاهها ت

نگهبان و سازمان ها و  یمصلحت نظام و شورا یصقوه مقننه، مجمع تشخ یه،آن، قوه قضائ یاصلاحات و الحاقات بعد

به  یاکه شمول آنها مستلزم ذکر نام است و  کتهاییمان ها و شرساز یهو کل هایمؤسسات وابسته و تابعه آنها، شهردار

 گردد. یم یناز بودجه آنها توسط دولت تأم یقسمت یاکنند و  یدولت استفاده م یاز انحاء از بودجه عموم ینحو

 

 یبدون مانع و قابل دسترس جهت مشارکت افراد دارا یطمح یجاداست که با هدف ا ی: اقداماتیریپذـ دسترس ث

 ی،اجتماع یاز امکانات زندگ یآنها در برخوردار یو فراهم آوردن فرصت برابر برا یزندگ یهادر همه حوزه یتمعلول

اطلاعات، آموزش و  یزیکی،ف یط( حمل و نقل، محیستمشامل: سامانه )س ی. دسترسشودیافراد، انجام م یرهمانند سا

 .باشدیم یاو رسانه یتباط(، اشتغال، منابع مناسب اری)تکنولوژ یپرورش، فن آور

 



 یافراد دارا یهستند( مرکب از تشکلها ی)کشور یمل ییهامردم نهاد معلولان: شبکه یتشکلها یمل یهاـ شبکه ج

اعصاب و روان( که به منظور  ی،ذهن ی،جسم یی،شنوا ینایی،ب دیدگانیب)آس یتیمعلول یاصل یگروهها یتمعلول

 .شوندیم یلتشک یواحد مل یصدا یجادعضو و ا یتشکلها یتفعال سازییکپارچهو  یهماهنگ

 

 و تردد و تحرک یریپذدسترس ی،سازدوم ـ مناسب فصل

 

 ی،موظفند در طراح یو انقلاب یعموم یو نهادها یدولت یوزارتخانه ها، سازمان ها، مؤسسات و شرکتها یهـ کل۲ماده

و بهره  یکه امکان دسترس یندعمل نما یبه نحو یخدمات یلو معابر  و وسا یو احداث ساختمان ها و اماکن عموم یدتول

 افراد فراهم گردد. یرهمچون سا یتمعلول یافراد دارا یاز آنها برا یمند

 

 یموظفند جهت دسترس یو انقلاب  یعموم یو نهادها یدولت یتبصره ـ وزارتخانه ها، سازمان ها، مؤسسات و شرکتها 

موجود را  یخدمات یلمعابر و وسا یحی،و تفر یورزش  ی،اختمان ها و اماکن عمومس یت،معلول یافراد دارا یو بهره مند

 .یندنما یدر چهارچوب بودجه مصوب  سالانه خود مناسب ساز

 

 یقانون، ستاد هماهنگ ینا( ۲ماده ) ینظارت بر اجرا ینو همچن یسازجهت مناسب ی ـبه منظور نظارت و هماهنگ۳ماده

 :گرددیم یلتشک یرکشور به شرح ز یسازمناسب یگیریو پ

 

 (یسربط )رئ یمعاون ذ یاکشور  یرـ وز۱

 

 (یرسازمان )دب یسـ رئ۲

 

 یربط وزارت راه و شهرساز یـ معاون ذ۳

 

 ربط وزارت صنعت، معدن و تجارت یـ معاون ذ۴

 



 یو فناور یقاتربط وزارت علوم، تحق یـ معاون ذ ۵

 

 ربط وزارت آموزش و پرورش یـ معاون ذ ۶

 

 ربط سازمان برنامه و بودجه یـ معاون ذ۷

 

 (ی)به عنوان عضو ناظر و بدون حق رأ یرانا یاسلام یجمهور یمایربط سازمان صدا و س یـ معاون ذ ۸

 

 یثارگرانو امور ا یدشه یادربط بن یـ معاون ذ۹

 

 (یجانبازان )به عنوان عضو ناظر و بدون حق رأ یردولتیغ یتشکلها یندهـ نما۱۰

 

 (یمردم نهاد معلولان )به عنوان عضو ناظر و بدون حق رأ یتشکلها یمل یهاشبکه یندهـ نما۱۱

 

 (یاستانها )به عنوان عضو ناظر و بدون حق رأ یعال یشورا یسـ رئ۱۲

 

 ستاد یسحسب مورد بنا به دعوت رئ یدولت یدستگاهها یرسا یندهـ نما۱۳

 

( ۲مذکور در ماده ) یدستگاهها یو عموم یها و  اماکن دولتساختمان  یـ ستاد مکلف است بر امر مناسب ساز۱تبصره 

 .یداقدامات آنها را  درخواست نما یقانون نظارت و گزارش ها ینا

 

 یقانون توسط سازمان و با مشارکت وزارتخانه ها ینماده ظرف مدت شش ماه از ابلاغ ا ینا یاجرائ نامهیینـ آ۲تبصره

 .رسدیم یرانوز یأته یبو به تصو شودیم یهو سازمان برنامه و بودجه کشور ته یکشور و راه و شهرساز



 

 یها و اماکن با کاربرساختمان یتمام یکار برا یانو پا یمکلفند صدور پروانه احداث و بازساز هایـ شهردار۴ماده 

مصوب  یابط و استانداردهاضو یترا به رعا یو آموزش یدرمان ی،ادار ی،تجار ی،مسکون یهااز جمله مجتمع یعموم

توسط  یتمعلول یافراد دارا یریپذدر مورد دسترس آنو اصلاحات پس از  یرانا یو معمار یشهرساز یعال یشورا

 مشروط کنند. ی،مجر

 

و دسترس  یها مکلفند حسب مورد نسبت به مناسب ساز یو کشور و شهردار یراه و شهرساز یـ وزارتخانه ها ۵ماده

 یریدسترس پذ ی،شهرو برون یشهرها و ناوگان حمل و نقل درونسامانه یساتتأس یستگاهها،ا ها،یانهپا یهکل یریپذ

 یتمعلول یافراد دارا یالملل ینب یو استانداردها یداخل ینمنطبق با قوان یدسترس یبرا یحمل و نقل عموم یسامانه ها

و کارکنان خود  یندرا فراهم نما ییو هوا یاییدر ینی،ل زمافراد از ناوگان حمل و نق ینا یاقدام کنند و امکان بهره مند

 آموزش دهند. یت،معلول یبا مسافران دارا یحو صح یعمل یاریرا جهت هم

 

 یافراد دارا یژهحمل و نقل و یسامانه ها ید،شد یتمعلول یمکلفند جهت امکان تردد افراد دارا هایـ شهردار۱تبصره

ها به سامانه ینا یل. دولت مکلف است در تشکیندنما یجادشده ا یسازمناسب یهاناوگان خودرو یزرا با تجه یتمعلول

 .یدفاقد اعتبارات لازم، کمک نما هاییشهردار

 

 یو عموم یدولت یدرون شهر یرانو اتوبوس یلیحمل و نقل ر یهااز سامانه یدشد یتمعلول ی ـاستفاده افراد دارا۲تبصره

بها است. وزارت مکلف  یمن یو عموم یدولت یاییو در ییهوا یلی،ر یشهربرون یهاافراد از سامانه ینو استفاده ا یگانرا

بودجه سالانه اقدام و سازمان برنامه و بودجه  یحاعتبارات لازم در لوا ینبییشتبصره نسبت به پ ینا یاست جهت اجرا

 .یدسالانه بودجه منظور نما یحهدر لا

 

( ۱۹درجه پنج تا هشت موضوع ماده ) ینقد یجزا یریماده حسب مورد به مجازات تعز ینا تیـ متخلفان از رعا۳تبصره

از انتصاب  یتمحروم یاتنزل مقام و  ی،دائم از خدمات عموم یا، انفصال موقت ۱۳۹۲/۲/۱مصوب  یقانون مجازات اسلام

 شوند. یمتبوع محکوم م مانساز یااخراج از نهاد  یاو  یریتیحساس و مد یبه پستها

 

 یو توانبخش یدرمان ی،سوم ـ خدمات بهداشت فصل



 

تحت پوشش  یتمعلول یسلامت افراد دارا یمهمکلف است پوشش ب یـ وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشک۶ماده

و  یجسم یافراد، خدمات توانبخش ینا یازمورد ن یخدمات درمان ینکه علاوه بر تأم یدنما ینتأم یسازمان را به گونه ا

 را پوشش دهد. یتمعلول یافراد دارا یروان

 

و  یازمندن یدشد یلیو خ یدشد یتمعلول یو مراقبت افراد دارا یاز نگهدار یتـ سازمان مکلف است با هدف حما۷ماده

ها نسبت به به خانواده یاو مشاوره یدر خانواده پس از ارائه خدمات آموزش یازمندچندگانه ن هاییتافراد دچار معلول

از  یو نگهدار یخدمات مراقبت یاو  یدافراد اقدام نما ینا یمق یابه سرپرست، همسر  یمددکار یا یرداخت حق پرستارپ

 یو تشکلها یریهخ ی،تعاون ی،)خصوص یردولتیاز مراکز غ یتحما یامراکز وابسته به خود  یقرا از طر یتمعلول یافراد دارا

 .یدمردم نهاد( ارائه نما

 

 یتماده، متناسب با نوع و شدت معلول ینموضوع ا یمددکار یا یبابت پرداخت حق پرستار ینهکمک هز یزانـ م۱تبصره

 یو مراقبت از افراد دارا یمتعارف نگهدار هایینهافراد در هر خانواده و براساس هز ینتعداد ا یت،معلول یفرد دارا

هرساله با درنظرگرفتن نرخ تمام  یردولتیمراکز غ به ینه پرداختیکمک هز یزانو متناسب با تورم سالانه و م یتمعلول

وزارت و سازمان  ی،توانبخش یردولتیمراکز غ یانجمن عال یشده خدمات و نرخ تورم سالانه توسط سازمان و با همکار

 .رسدیم یرانوز یأته یبو به تصو یینبرنامه و بودجه کشور تع

 

 مرتبط پرداخت گردد. یردولتیبه مراکز غ ینهبه عنوان کمک هز یدتمام شده با نرخ

 

 .یابدیم یتسر یزماده به سالمندان معلول ن ینموضوع ا ینهـ خدمات و کمک هز۲تبصره

 

 یو آموزش یهنر ی،فرهنگ ی،چهارم ـ امور ورزش فصل

 

 ییارو ده هایو شهردار یدولت یدستگاهها یو خدمات ورزش یساتاز مراکز، تأس یتمعلول یـ استفاده افراد دارا۸ماده

 است. یگانکشور، را یها

 



 یگانرا یسازمان از آموزش عال یبا معرف توانندیمختلف م یندر سن یطواجد شرا یازمندن یتمعلول یـ افراد دارا۹ماده

بهداشت، درمان و آموزش  ی،و فناور یقاتآموزش و پرورش، علوم، تحق یهاتابعه وزارتخانه یآموزش یدر واحدها

 یفاز محل رد یردولتیغ یمراکز آموزش عال یرو سا لامیدانشگاه آزاد اس یزو ن یدولت یدستگاهها یگرو د یپزشک

 بهره مند گردند. یمربوطه در بودجه سنوات

 

و  یقاتقانون توسط سازمان، وزارت، وزارت علوم، تحق ینماده سه ماه پس از ابلاغ ا ینا یاجرائ نامهیینـ آ تبصره

 یرانوز یأتبه ه یبتصو یشود و برا یم یهته یو دانشگاه آزاد اسلام یزش پزشکوزارت بهداشت، درمان و آمو ی،فناور

 .گرددیارسال م

 

 و اشتغال ینیپنجم ـ کارآفر فصل

 

 یتمعلول یافراد دارا یشغل یاز فرصتها یتـ وزارت، مکلف است در قالب اعتبارات مصوب سازمان، صندوق حما۱۰ماده

ارسال  یرانوز یأتبه ه یبو جهت تصو یهقانون ته ینه ماه پس از ابلاغ او اساسنامه آن را س یجادتحت پوشش را ا

 .یدنما

 

 یافراد دارا یشغل یهااز فرصت یتصندوق حما یسلازم جهت تأس یمکلف است مجوزها یـ بانک مرکز تبصره

 وزارت قرار دهد. یارو مقررات مربوطه در اخت ینرا در چهارچوب قوان یتمعلول

 

 :یدرا فراهم نما یلذ یلاتتسه یتمعلول یافراد دارا یبرا یشغل یفرصتها یجاداست جهت اـ دولت مکلف ۱۱ماده

 

در مقابل  یتیحما یدیتول یو کارگاهها  یصنف ی،عمران ی،خدمات یدی،تول یبه واحدها یاعتبار یلات ـپرداخت تسه الف

 گردد. یبودجه  سالانه مشخص م ینکه در قوان یزانیبه م یتمعلول یاشتغال افراد دارا

 

بودجه  ینکه در قوان یزانیبه م یتمعلول ی) وجوه اداره شده( به افراد دارا یخوداشتغال یاعتبار یلاتـ پرداخت تسه ب

 گردد. یسالانه مشخص م



 

اشتغال زا به شرکتها و  یو خدمات یدیتول  ی) وجوه اداره شده( جهت احداث واحدها یاعتبار یلاتـ پرداخت تسه پ

 است. یتمعلول یآنها متعلق به افراد دارا یهسهام و سرما( %۶۰از شصت درصد ) یشکه ب یمؤسسات

 

 یو نهادها یدولت ی) اپراتور  تلفن( دستگاهها، شرکتها یتلفنچ یسازمان یاز پستها( %۳۰درصد ) یـ اختصاص س ت

 .یحرکت ی،جسم  یتمعلول یو افراد دارا یناو کم ب ینابه افراد ناب یعموم

 

و  یدولت یدستگاهها، شرکتها یسینو ینو  ماش یدفتر یمتصد یسازمان یاز پستها( %۳۰درصد ) یـ اختصاص س ث

 .یحرکت ی،جسم یتمعلول یبه افراد دارا یعموم ینهادها

 

مجازند تا سقف  یو انقلاب یعموم یو نهادها یدولت یوزارتخانه ها، سازمان ها، مؤسسات و شرکتها یهتبصره ـ کل 

آزمون  یرا با برگزار یطواجد شرا ینخاع یبآس یو ناشنوا  و افراد دارا یناسالانه خود، افراد ناب یاستخدام یمجوزها

 .یرندجامعه معلولان به کار گ یاختصاص

 

کار را در مراکز کسب و کار خود استخدام کنند،  یایجو یتمعلول یکه افراد دارا یردولتیبخش غ یانـ کارفرما۱۲ماده 

معلولان استفاده خواهند  ییکارا یارتقا ینهاز کمک هز یرز یطشرا یتبا رعا یتمعلول یفراد دارادر طول دوران اشتغال ا

 کرد:

 

 سال باشد. یکشاغل حداقل  یتمعلول یکارفرما با فرد دارا یـ مدت قرارداد استخدام۱

 

مقررات مربوط از  و ینقوان یرکار و سا یعال یشاغل براساس مصوبات شورا یتمعلول یـ حقوق و دستمزد فرد دارا۲

 کارفرما پرداخت شود. یسو

 

 شاغل پرداخت شود. یتمعلول یکارگران( به فرد دارا یرفاه یایشده در قانون کار )مزا یحتصر یقانون یایمزا یرـ سا۳

 



انجام کار داشته و  ییاست که توانا یتیمعلول یقانون، فرد دارا ینکار در ا یایجو یتمعلول یـ منظور از فرد دارا۱تبصره

 اشتغال را کسب نموده باشد. یلازم برا یها و آموزش هامهارت

 

( %۵۰عبارت است از پرداخت حداکثر پنجاه درصد) یتمعلول یافراد دارا ییکارا یارتقا ینهـ منظور از کمک هز۲تبصره

 یتبا توجه به شدت معلولشاغل  یتمعلول یفرد دارا یکار برا یعال یحداقل حقوق و دستمزد ماهانه مصوب شورا

که توسط سازمان برنامه و بودجه (( %۵۰)درصدپنجاه  یدو شد( %۴۰، متوسط چهل درصد )(%۳۰درصد) یس یف)خف

 .شودیم ینتأم یبودجه سنوات ینسازمان در قوان یاعتبار یفرد یلکشور در ذ

 

تا پنج  یردولتیغ یریشاغل در بخش مزدبگ یتمعلول یهر فرد دارا یمعلولان برا ییکارا یارتقا ینهـ کمک هز۳تبصره

 .باشدیسال قابل پرداخت م

 

 یانو کارفرما یردولتیبه بخش غ یتمعلول یافراد دارا ییکارآ یارتقا ینهو پرداخت کمک هز یصـ نحوه تخص۴تبصره

 یو برا یهازمان تهس یقانون توسط وزارت با همکار ینخواهد بود که ظرف مدت سه ماه پس از ابلاغ ا اینامهیینمطابق آ

 .گرددیارسال م یرانوز یأتبه ه یبتصو

 

قانون  ینا( ۱۲ماده) یکار را در اجرا یایجو یتمعلول یکه در مراکز کسب و کار خود، افراد دارا یانیـ کارفرما۱۳ماده

افراد  ینجذب شده معافند، همچن یتمعلول یدر قبال افراد دارا ییسهم کارفرما یمهاز پرداخت حق ب یند،استخدام نما

مشغول  یشغل یبانیمراکز پشت یقاز طر یاو  یاشتغال خانگ کارگاههایدر  یا یکه به صورت خوداشتغال یتیمعلول یدارا

 ییسهم کارفرما یمه. حق بشوندیمعاف م فرمایشخو یاسهم کارفرما  یمهباشند حسب مورد از پرداخت حق ب یبه کار م

 و پرداخت خواهد شد. ینافراد توسط دولت تأم گونه­نیا ییفرما یشخو یا

 

و حداکثر سه  یهسازمان برنامه و بودجه کشور ته یماده توسط سازمان و وزارت با همکار ینا یاجرائ نامهیینـ آ تبصره

 .شودیارسال م یرانوز یأتبه ه یبتصو یقانون برا ینماه پس از ابلاغ ا

 

 یرشاقدام به پذ یردولتی،با جلب مشارکت بخش غ یاکشور مکلف است رأساً  یاو حرفه یـ سازمان آموزش فن۱۴ماده

آموزشگاهها و مراکز  یستأس یاو توسعه مراکز موجود و  یسازمناسب یقو از طر یدنما یتمعلول یکارآموزان دارا



 ینلازم و تأم هاییتاقدام کند و به ارائه حما یتمعلول رایافراد دا یو حرفه ا یفن یهامهارت ینسبت به ارتقا یآموزش

 .یدافراد را پرداخت نما ینا ینهکمک هز یت،معلول یکارآموزان دارا یطمتناسب با شرا یمهارت آموز یتخصص یزاتتجه

 

 یافراد دارا یاو حرفه یفن یمطلوب آموزشها یو بازده یفیتک ینسازمان مکلف است به منظور تأم ینا همچنین

نامه جامع کشور استانداردها و نظام یسازمان و سازمان آموزش و پرورش استثنائ یتخصص یهابا اخذ مشاوره یت،معلول

ماده  ینو به مراکز موضوع ا ینت را ظرف مدت شش ماه تدویمعلول یکارآموزان دارا یاو حرفه یفن یهاآموزش مهارت

 .یدابلاغ نما

 

 ی( دستگاههایکارگر یمانی،پ  ی،) رسم یاستخدام یاز مجوزها( %۳ـ دولت مکلف است حداقل سه درصد )۱۵ماده

 ییدستگاهها یگرو د یو انقلاب یعموم یها، مؤسسات،  شرکتها و نهادهااعم از وزارتخانه ها، سازمان یو عموم یدولت

قانون را به  ینا( ۱۱)ت( و )ث( ماده ) یدر بندها ذکرشدهبه جز موارد  یندنما یکشور  استفاده م یکه از بودجه عموم

 اختصاص دهد. یطواجد شرا یتمعلول یافراد دارا

 

از ( %۳مکلفند سه درصد ) یو انقلاب یعموم  یشرکتها و نهادها ی،ـ وزارتخانه ها، سازمان ها، مؤسسات دولت۱تبصره

 یتمعلول یداراقانون را به افراد  ینا( ۱۱)ت( و )ث( ماده ) یخود به جز موارد ذکرشده در بندها یاستخدام یمجوزها

افراد  یبرا یاستخدام یهسهم ینا یصکشور موظف است نسبت به تخص یو استخدام یاختصاص دهند. سازمان ادار

 .یدآن نظارت نما یتاقدام و بر رعا یتمعلول یدارا

 

 یقدق یو بانکها مکلف به اجرا هایشهردار یردولتی،غ یعموم ینهادها ی،اجرائ یمسؤول دستگاهها ینـ بالاتر۲تبصره

درجه پنج تا  ینقد یجزا یریبه مجازات تعز صلاحی. متخلفان حسب مورد با حکم مراجع ذباشندیماده م ینمفاد ا

تنزل  ی،دائم از خدمات عموم یا، انفصال موقت ۱۳۹۲/۲/۱مصوب سال  یقانون مجازات اسلام( ۱۹هشت موضوع ماده )

 .شوندیسازمان متبوع محکوم م یااخراج از نهاد  یاو  ریتییحساس و مد یهااز انتصاب به پست یتمحروم یامقام و 

 

 یو توسعه استان و گروهها یزیبرنامه ر  یاستان ها مجازند در جلسات شورا یستیبهز یسازمان ها یـ رؤسا۱۶ماده

 . یندآن به عنوان عضو شرکت نما یکار

 



کشور مجاز است در  یستیسازمان بهز یسرئ یان،و مددجو یتمعلول یتبصره ـ به منظور کمک به اشتغال افراد دارا 

 . یداشتغال شرکت نما یعال یجلسات شورا

 

 ششم ـ مسکن فصل

 

 یرو سا یمتارزان ق یلاتمربوط مکلفند متناسب با ارائه تسه یدستگاهها یرو سا یـ وزارت راه و شهرساز۱۷ماده

 یتعهد لازم را برا ی،ها و بخش خصوص یاونسازان، تعاعم از انبوه یمسکون یاز سازندگان واحدها یتیاقدامات حما

فاقد  یتمعلول یشده به افراد دارا یسازو مناسب یفیتبا ک یاحداث یمسکون یواحدها( %۱۰اختصاص حداقل ده درصد )

سازمان از  یبا معرف یمتقچند معلول( به صورت ارزان یدارا یهاو خانواده یتمعلول یدارا یزوجها یتمسکن )با اولو

 .یندآن نظارت نما یمذکور اخذ و بر اجرا سازندگان

 

و بلندمدت  یحیبا سود ترج یمتارزان ق یاعتبار یلاتمکلف است تسه یرانا یاسلام یجمهور یـ بانک مرکز۱تبصره

مؤسسات  یاو  هایتعاون یاتحت پوشش سازمان و  یتمعلول یو به افراد دارا ینبار تأم یک یماده را برا ینمسکن موضوع ا

 سازمان اختصاص دهد. ییدمورد تأ یریهخ

 

در قانون  یو نرخ سود مصوب نظام بانک( %۴التفاوت نرخ سود چهاردرصد )جهت پرداخت مابه یازـ اعتبار مورد ن۲تبصره

 .شودیبودجه سالانه منظور م

 

فاقد  یتلولمع یافراد دارا یمسکون یاحداث واحدها یازمورد ن ینو مسکن مکلف است زم ینزم یـ سازمان مل۱۸ماده

و مؤسسات  هایتعاون یاافراد مذکور و  یاربار در اخت یک یو برا ینمسکن را به صورت اجاره بلندمدت نود و نه ساله تأم

 سازمان، قرار دهد. ییدساز مورد تأمسکن یریهخ

 

و  یعوارض نوساز ین،زم یسازآماده ی،صدور پروانه ساختمان هایینهاز پرداخت هز یتمعلول یـ افراد دارا۱۹ماده

 .باشندیمسکن مصوب معاف م یحق انشعابات آب، برق، گاز و دفع فاضلاب منطبق با الگو ینهمچن

 

 مجاز است. یواحد مسکون یک یصرفاً برا یتمعلول یهر فرد دارا یماده برا ینموضوع ا یلاتـ استفاده از تسه۱تبصره



 

 کند. بینییشبودجه سالانه پ یحماده را در لوا یناحکم  یاجرا یازـ دولت مکلف است اعتبار مورد ن۲تبصره

 

 یعموم هاییآگاه یو ارتقا یسازهفتم ـ فرهنگ فصل

 

 یران،ا یاسلام یجمهور یمایسازمان صدا و س ی،اسلام یغاتسازمان تبل ی،ـ وزارت فرهنگ و ارشاد اسلام۲۰ماده

 یشامکان نما ینه،مکلفند بدون اخذ هز یلم،ف یشنما یدارنده سالنها یها و نهادهاسازمان یرو سا هایشهردار

افراد را  ینتعامل با ا یو چگونگ یتمعلول یسازمان در خصوص حقوق افراد دارا ییدمورد تأ یآموزش ی(هایزر)تیآگه

 فراهم آورند.

 

خود را در هفته به  یمکلف است حداقل پنج ساعت از برنامه ها یرانا یاسلام یجمهور یمایـ سازمان صدا و س۲۱ماده

به منظور  یتمعلول یافراد دارا یمردم نهاد حام یسازمان و تشکلها یمناسب به برنامه ها یدر زمانها یگانصورت را

 یهاو برنامه هایلمف یرنویسیاختصاص دهد و نسبت به ز ادافر ینو مشکلات ا هایمردم با حقوق، توانمند ییآشنا

 .یداقدام نما یناجهت افراد ناب هایلمف یداریشن یفپخش توص یزو ن یانز رابط ناشنوااستفاده ا یما،مختلف س یهاشبکه

 

 یاتیمال یلاتو تسه یقضائ یها یتهشتم ـ حما فصل

 

 ینظر مشورت یم،باشند، هنگام نصب ق یازمندن یمبه ق یت،معلول یمکلفند چنانچه افراد دارا یـ مراجع قضائ۲۲ماده

 یرد،سمت را نپذ ینا یاوجود نداشته باشد  یمومتق یرشپذ یبرا یطیکه فرد واجد شرا یسازمان را اخذ کنند. در موارد

 .کندیم یینتع یمدادگاه سازمان را به عنوان ق

 

که حق فرد  ییها)حسب مورد(، در پرونده یو یمق یا یتمعلول یتواند حسب درخواست فرد دارا یـ سازمان م۲۳ماده

مزبور مورد  یکه ادعا یمطرح است در صورت ییادعا ینچن یامورد تعرض قرار گرفته  یت،معلول یلبه دل یتمعلول یادار

 .یدشرکت نما ربوطدر دادگاه م ی،و یندهسازمان باشد به عنوان نما ییدتأ

 



 یو توسعه و مناسب ساز یزدر جهت احداث و تجه یو حقوق یقیاشخاص حق هایینههز( %۱۰۰ـ صددرصد )۲۴ماده

 یافراد دارا یازو مسکن موردن یرفاه ینی،کارآفر ی،آموزش ی،آموزحرفه ی،و مراقبت ینگهدار ی،مراکز توانبخش یتمام

 .شودیمحسوب م یاتیقابل قبول مال ینهسازمان به عنوان هز ییدبا تأ یتمعلول

 

و  یدشد یلیخ یتمعلول یافراد دارا یاءاز اول یکی یاتدستمزد مشمول مال یا یاحقوق و مزا( %۵۰ـ پنجاه درصد)۲۵ماده

معاف  یاتاست از پرداخت مال یاءفرد بر عهده اول یتمترتب بر معلول های­ینهپرداخت هز یتکه مسؤول یمادام یدشد

نوع و شدت  یصتشخ یپزشک یسیونکم یماده از سو ینافراد مشمول ا یتنوع و شدت معلول ییدتأ یاست. گواه

 سازمان ارائه خواهد شد. یتمعلول

 

 ینو وزارت، ظرف مدت شش ماه پس از ابلاغ ا ییو دارا یماده توسط وزارت امور اقتصاد ینا یاجرائ نامهیینـ آ تبصره

 رسد. یم یرانوز یأته یبو به تصو شودیم یهقانون ته

 

حداقل دو نفر از  یاز آنها معلول باشد( و ا یکی یاکه خود ناتوان و معلول بوده ) هر دو  یائیاز فرزندان اول یکیـ ۲۶ماده

 گردد. یمعاف م یعموم یفهفرزندان آنها ناتوان و معلول باشد از انجام خدمت وظ

 

همسر ناتوان و معلول را  یکه سرپرست یمادام یندنما یم یکه زنان ناتوان و معلول خود را سرپرست یتبصره ـ همسران 

 گردند. یمعاف م  یعموم فهیبرعهده داشته باشند از انجام خدمت وظ

 

 یو استخدام یادار هاییتو حما یشتنهم ـ مع فصل

 

فاقد شغل و درآمد را به  یدشد یاو  یدشد یاربس یتمعلول یافراد دارا یشتمع ینهـ دولت مکلف است کمک هز۲۷ماده

 .یدکشور منظور نما یبودجه سنوات ینو اعتبارات لازم را در قوان یینحداقل دستمزد سالانه تع یزانم

 

 یلاتسازمان( از تسه ییددر منزل )با تأ یتمعلول یفرد دارا یفرزند معلول به شرط نگهدار یاهمسر  یکارمند دارا بانوان

آن با استفاده از حقوق و  یو اصلاحات و الحاقات بعد ۱۳۶۲/۹/۱۰بانوان مصوب  وقتیمهمقرر در قانون راجع به خدمت ن

 د خواهند شد.منکامل بهره یایمزا



 یفرد دارا یو فاقد مادر به شرط نگهدار یفرزند معلول تحت سرپرست یدارا یاهمسر معلول  یمرد دارا کارمندان

کامل استفاده  یایاز حقوق و مزا ی،چهارم )     ( کسر ساعات کار هفتگ یکسازمان( با  ییددر منزل )با تأ یتمعلول

 خواهند نمود.

 

را ده ساعت  یدشد یلیو خ یدشد هاییتمعلول یشاغلان دارا یمکلفند ساعات کار هفتگمشمول  ی ـدستگاهها۲۸ماده

 کاهش دهند.

 

 ینظارت و منابع مال یزی،ردهم ـ برنامه فصل

 

 یتکه جمع یدنما یزیبرنامه ر یکشور  به نحو یتجمع یعموم یها یمکلف است در سرشمار یرانـ مرکز آمار ا۲۹ماده

 آنها مشخص گردد . یتنوع معلول یکبه تفک یتمعلول یافراد دارا

 

 یت،معلول یاز افراد دارا یتقانون و حما ینا یاجرا یبرا یافتهاختصاص  یمنابع مال یسازـ به منظور شفاف۳۰ماده

 ینمتناسب با عناو یفصل رفاه اجتماع یلذ یاعتبار یفرد یجادسازمان برنامه و بودجه کشور مکلف است نسبت به ا

 .یداقدام نما یبودجه سنوات یحنون در لواقا ینفصول ا

 

معطوف به  ینقوان یهکل یبر حسن اجرا یهاعمال نظارت عال یقانون و با هدف نهائ ینتحقق مفاد ا یـ در راستا۳۱ماده

 یشورا یرمجموعهقانون در ز ینا یو نظارت بر اجرا یهماهنگ یتهآنان، کم یاثرگذار بر زندگ یا یتمعلول یافراد دارا

 :شودمی یلتشک یرز یببا ترک یاجتماع ینرفاه و تأم یعال

 

 (یتهکم یسجمهور )رئ یسـ معاون اول رئ۱

 

 (یتهکم یر)دب یتعاون، کار و رفاه اجتماع یرـ وز۲

 

 سازمان یسـ رئ۳



 

 یراه و شهرساز یرـ وز۴

 

 آموزش و پرورش یرـ وز۵

 

 یو فناور یقاتعلوم، تحق یرـ وز۶

 

 یبهداشت، درمان و آموزش پزشک یرـ وز۷

 

 صنعت، معدن و تجارت یرـ وز۸

 

 کشور یرـ وز۹

 

 ورزش و جوانان یرـ وز۱۰

 

 یرانا یاسلام یجمهور یمایسازمان صدا و س یسـ رئ۱۱

 

 سازمان برنامه و بودجه کشور یسـ رئ۱۲

 

 کشور یو استخدام یسازمان ادار یسـ رئ۱۳

 

 یهقوه قضائ یسرئ یارالاختتام یندهـ نما۱۴

 



 یثارگرانو امور ا یدشه یادبن یسـ رئ۱۵

 

مجلس  هاییسیونکم یرؤسا یرو سا یاسلام یمجلس شورا یبهداشت و درمان و اجتماع هاییسیونکم یـ رؤسا۱۶

 (یبر حسب موضوع )به عنوان ناظر و بدون حق رأ یاسلام یشورا

 

 ینهاد بر حسب گروههامردم یتشکلها یمل یهاکشور به انتخاب شبکه یتمعلول یافراد دارا یندگانـ پنج نفر از نما۱۷

 (یکشور )به عنوان ناظر و بدون حق رأ یتمعلول یافراد دارا یاصل

 

)به عنوان  یتعاون، کار و رفاه اجتماع یروز یکشور با معرف یتمعلول یـ سه نفر از کارشناسان برجسته امور افراد دارا۱۸

 (یناظر و بدون حق رأ

 

 (ی)به عنوان ناظر و بدون حق رأ یتوانبخش یردولتیمراکز غ یصنف یهاانجمن یندهـ نما۱۹

 

 .یندنما یشرکت م یتهکم ینحسب مورد در ا یتهوزراء و مسؤولان مدعو متناسب با موضوع کار کم یرـ سا۱تبصره

 

 خواهد شد. یلدر سازمان تشک یتهکم ینا یرخانهـ دب۲تبصره

 

و پس از  یبررس یافت،قانون را در ینا یمکلف است هر سال، گزارش اقدامات انجام شده در راستا یتهکم ینـ ا۳تبصره

 هاییسیون. کمیدارسال نما یاسلام یدولت به مجلس شورا یقاز طر یاجتماع ینرفاه و تأم یعال یدر شورا ییدتأ

گزارش و صحت آن، خلاصه  یماه پس از بررس یک دتمکلفند ظرف م یو حقوق یبهداشت و درمان و قضائ ی،اجتماع

 آن را جهت اطلاع عموم منتشر کنند. یجمجلس قرائت و نتا یگزارش را در صحن علن

 

قانون و قانون  ینا یهر سال گزارش اقدامات انجام شده خود را در خصوص اجرا یدمشمول با یـ دستگاهها۳۲ماده

قانون  ینا یو نظارت بر اجرا یهماهنگ یتهبه کم ۱۳۸۷/۹/۱۳ب مصو یتمعلول یحقوق افراد دارا یونکنوانس یبتصو

 .یندارسال نما



 

 .شودیقانون نسخ م ینالاجراء شدن الازم یخاز تار ۱۳۸۳/۲/۱۶از حقوق معلولان مصوب  یتـ قانون جامع حما۳۳ماده

 

قانون،  ینموارد مصرح در ا یقانون ظرف مدت شش ماه پس از ابلاغ آن به استثنا ینا یازمورد ن هاینامهیینـ آ۳۴ماده

 .رسدیم یرانوز یأته یبو به تصو شودیم یهتوسط وزارت، سازمان و مراجع مرتبط ته

 

ولان از حقوق معل یتقانون جامع حما هاینامهییناست، آ یدهنرس یبقانون به تصو ینا هاینامهیینکه آ ی ـمادام تبصره

 است. یقانون به قوت خود باق ینبا ا یرتدر صورت عدم مغا

 

 یکهزاراسفند ماه  یستممورخ ب یکشنبهروز  یو نه تبصره در جلسه علن یستو چهار ماده و ب یفوق مشتمل بر س قانون

 .یدنگهبان رس یشورا ییدبه تأ ۱۳۹۷/۱/۲۲ یخشد و در تار یبتصو یاسلام یو نود و شش مجلس شورا یصدو س

 

 یجانیلار یـ عل یاسلام یمجلس شورا رئیس

 

                 


