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معاونین محترم رئیس دانشگاه

روسا و مدیران محترم واحدهای اجرایی

با سلام و احترام

به پیوست نامه شماره ۵۲۱/ص/۲۵۰۰۴ مورخ ۱۴۰۰/۰۲/۱۹ صندوق بازنشستگی استان اصفهان منضم به 
رای شماره ۸۴۸ مورخ ۱۳۹۸/۰۵/۰۱ و دادنامه های شماره ۱۰۶۴ الی ۱۰۸۲ و ۱۲۰۳ و ۱۲۰۴ مورخ ۱۳۹۹/۰۹/۱۸ 

هیات عمومی دیوان عدالت اداری مبنی بر حذف شرط سنی ۵۰ سال برای شاغلین مشاغل سخت و زیان آور 

از تاریخ ۱۳۹۸/۰۵/۰۱ و افزایش شرط حداقل سابقه خدمت برای شاغلین مشاغل سخت و زیان آور از ۲۰ 

سال به ۲۵ سال جهت بهره برداری و اقدام لازم ارسال می گردد.

     بدیهی است در صورتی که متقاضیان مشاغل موصوف شرایط احراز قانونی طبق موارد مذکور و سایر شرایط مربوطه 
را داشته باشند، برابر قوانین و مقررات قابل بررسی و بر اساس نظر کمیته اجرایی طبقه بندی مشاغل اقدام لازم صورت 

خواهد پذیرفت.


